COMUNE DI VILLA D’OGNA

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE MESE DI :

DICEMBRE 2019

TOTALE DI CUI ALTRI | PERCENTUALE
NUMERO PARZIALE TOTALE TOTALE | PERCENTUAL DI CUI : DI CUI MOTIVI L.151 { DI PRESENZA
SETTORE GIORNI LAVORATIVI GIORNI GIORNI E GIORNI DI
ADDETTI GIORNI LAvORATIVI | asseEnzA | ASSENZA FERIE MALATTIA L.104 - SU GIORNI
LAVORATIVI MATERNITA'..[ LAVORATIVI
2 giorni 6 lavorativi 48
AREA 88 12 13,64 10,23 . 3,41 86,36
AMMINISTRATIVA ’ ’ ’ ’
2 giorni 5 lavorativi 40
AREA ECONOMICA
FINANZIARIA 1 giorni 5 lavorativi 20 20 3 15,00 15,00 - 0 85,00
PERSONALE
AREA TECNICO 0 giorni 6 lavorativi 0
MANUTENTIVA 40 21 52,50 2,50 50,00 47,50
2 giorni 5 lavorativi 40
AREA VIGILANZA E o C .
COMMERCIO 1 giorni 5 lavorativi 0 #DIV/0! - 0 #DIV/0!

*N. 1 DIPENDENTE DAL 06.06.2017 PARTE TIME ORE 20,00 N. 1 DIPENDENTE PARTE TIME 33 ORE DAL 01.09.2017
**n. 1 DIPENDENTE CESSATO 31.08.2019




