
COSTI 2023

QUALIFICA
CAPITOLO 

STIPENDI

STIPENDI LORDI A 

REGIME
COMPARTO 

ELEMENTO 

PEREQUATIVO

INDENNITA' 

RESPONSABILIT

A'

VIGILANZA
ANZIANITA'       VACANZA 

CONTRATT
TREDICESIMA TOTALE COMPETENZE

RINNOVO 

CONTRATTUALE X 2022

TOTALE COMPETENZE 

CON RINNOVO
CAPITOLO ONERI

ONERI  PREVID. 

23,80+2,88

I.N.A.I.L. 

impiegati
TOTALE ONERI CAPITOLO      IRAP I.R.A.P.

FONDO 

PERSEO 

(quota 

comune)

totale

ALIQUOTE CONTRIBUTIVE 26,68% 0,50% 8,50%

2,60%

% ore % mesi lavoro

23.009,07 D1 100,00% 100,00% 23.009,07        51,90 203,28 12.500,00      1.934,36 37.698,61         565,48              38.264,09         10.208,86             191,32               10.400,18      3.252,45     230,09          52.146,81     

21.146,87 C1 66,67% 8,33% 1.174,83          2,54 13,67 -                99,04 1.290,08           19,35               1.309,43           349,36                  6,55                   355,90          111,30        1.776,63       

21.146,87 C1 72,22% 91,67% 14.000,01        30,32 162,86 -                1.180,24 15.373,43         230,60              15.604,03         4.163,16               78,02                 4.241,18        1.326,34     21.171,55     

1021/10 37.009,08        82,22           366,14               12.500,00      -                   -                  3.114,60         53.072,04         796,08              53.868,12         1022/10 14.372,02             269,34               14.641,36      1025/15 4.578,79     230,09          73.318,36     

-               

21.146,87 C1 100,00% 100,00% 21.146,87        45,80 246,00 1.782,74 23.221,41         348,32              23.569,73         6.288,40               117,85               6.406,25        2.003,43     211,47          32.190,88     

23.808,00 C5 100,00% 100,00% 23.808,00        45,80 181,80 8.000,00        1.999,15 34.034,75         510,52              34.545,27         9.216,68               172,73               9.389,40        2.936,35     46.871,02     

22.958,51 C4 91,67% 100,00% 21.046,07        41,98 176,56 1.768,55 23.033,16         345,50              23.378,66         6.237,43               116,89               6.354,32        1.987,19     31.720,16     

22.255,82 C3 55,56% 100,00% 12.365,33        25,45 118,88 1.040,35 13.550,01         203,25              13.753,26         3.669,37               68,77                 3.738,14        1.169,03     18.660,42     

1015 78.366,27        159,03          723,23               8.000,00        -                   -                  6.590,79         93.839,33         1.407,59           95.246,92         1016 25.411,88             476,23               25.888,11      1017 8.095,99     211,47          129.442,48   

-               

21.146,87 C1 94,44% 100,00% 19.972,04        43,26 232,33 1.683,70 21.931,33         328,97              22.260,30         5.939,05               111,30               6.050,35        1.892,13     199,72          30.402,50     

24.655,00 C6 100,00% 100,00% 24.655,00        45,80 0,00 2.054,58 26.755,38         401,33              27.156,71         7.245,41               135,78               7.381,19        2.308,32     36.846,23     

1081 44.627,04        89,06           232,33               -                -                   -                  3.738,28         48.686,71         730,30              49.417,01         1082 13.184,46             247,09               13.431,54      1082/15 4.200,45     199,72          67.248,72     

-               

19.816,20 B3 100,00% 100,00% 19.816,20        39,31 256,68 1.672,74 21.784,93         326,77              22.111,70         5.899,40               110,56               6.009,96        1.879,49     198,16          30.199,32     

1150 19.816,20        39,31           256,68               -                -                   -                  1.672,74         21.784,93         326,77              22.111,70         1151 5.899,40               110,56               6.009,96        1152 1.879,49     198,16          30.199,32     

-               

21.146,87 C1 44,44% 83,33% 7.832,17          16,96 91,11 445,71             660,27 9.046,23           135,69              9.181,92           2.449,74               238,73               2.688,47        780,46        -                12.650,85     

21.146,87 C1 27,78% 91,67% 5.384,62          11,66 62,64 -                453,94 5.912,86           88,69               6.001,55           1.601,21               30,01                 1.631,22        510,13        8.142,91       

1261 13.216,79        28,63           153,75               -                445,71             -                  1.114,21         14.959,09         224,39              15.183,47         1262 4.050,95               268,74               4.319,69        1262/15 1.290,60     -                20.793,76     

-                     -               

TOTALE 79,40% 89,58% 193.035,39      398,24          1.732,14             20.500,00      445,71             -                  16.230,62       232.342,10       3.485,13           235.827,23       62.918,71             1.371,96             64.290,66      20.045,31   839,44          321.002,65   

TOTALI SPESE PER RETRIBUZIONI FISSE 321.002,65      

FONDO DECENTRATO - LIMITE FONDO (CCDI) 2016 60.956,57        

FONDO DECENTRATO - LIMITE FONDO (CCDI) 2016 (al netto delle quote imputate sopra ): 29.449,49      

AREA 

TECNICO 

MANUTENTIVA

AREA 

ECONOMICO 

FINANZIARIA 

PERSONALE

AREA 

AMMINISTRATIVA

AREA 

VIGILANZA E 

COMMERCIO

PO 20.500,00 €     

Progressioni 11.007,08 €     100.052,04       73.318,36         138.342,10            25.553,76         

TOTALE FONDO ANNO 2022 46.080,24 €     

ONERI RIFLESSI SU FONDO DECENTRATO 8.098,61 €       

IRAP SU FONDO DECENTRATO (Non compreso come da DM 17 marzo 2020) 2.503,21 €       

STRAORDINARIO (imputato a fondo decentrato) 2.200,00 €       TOTALE 115.957,27     81.870,30         155.630,39         28.665,65        

ONERI RIFLESSI SU STRAORDINARI 597,96 €           

BUONI PASTO - LIMITE 6.000,00 €       

BORSE LAVORO base oneri irap

XX 1.200,00       -                     102,00           1.302,00 €       

XX 1.200,00       -                     102,00           1.302,00 €       

SPESE REGGENZA SEGRETARIO base oneri irap

15.689,04     3.733,99             1.333,57        20.756,60 €     

CONVENZIONI CON ALTRI ENTI Convenzione ambito ass. sociale 6.000,00 €       

Trasferimento a Parre per Convenzione vigile (inserito sopra) 12.650,85 €     -  €               

base oneri irap rimborsi PO

Area economica -               -                     -                -  €                -  €               

Area tecnica -               -                     -                -  €                -  €               

Area PL 3.500,00          962,50          297,50               -                -  €                4.760,00 €       

EVENTUALE AUMENTO ORE DIPENDENTE PART TIME 91,67% DA 33 A 36 2.899,62 €       

RINNOVI CONTRATTUALI DIPENDENTI CESSATI ANNI PRECEDENTI -  €               

IRAP (Non compreso come da DM 17 marzo 2020) 20.045,31 €-     

-  €               

TOTALE 382.123,62 €   

LIMITE 2023 431.942,19 €   

DISPONIBILE 49.818,57 €     

EVENTUALI TEMPI DETERMINATI (COSTO 

COMPLESSIVO)

 AREA POLIZIA E 

COMMERCIO 

AREA ECONOMICO 

FINANZIARIA PERSONALE

AREA AMMINISTRATIVA

 AREA TECNICO 

 OPERATORI ESTERNI 

TEMPI DETERMINATI

3.111,89             
COSTI INDIVISIBILI 

PROPORZIONATI AL 

PERSONALE PRESENTE

COSTO SPECIFICO PER AREA

15.905,23         8.551,94             17.288,29             


