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1. PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE 

 
Processo di pianificazione e programmazione: 

 

L’insieme dei seguenti documenti: Linee Programmatiche di Mandato, Documento Unico di 

Programmazione (DUP), Piano Esecutivo di Gestione (PEG) e Piano integrato attività organizzazione 

(PIAO) con gli indicatori di Performance ed il POLA, come meglio di seguito descritti, soddisfacendo 

nel loro complesso ai principi di programmazione e pianificazione del Comune di Villa d’Ogna. 
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Il D.M. 18 maggio 2018 ha aggiunto, dopo il paragrafo 8.4 del principio contabile applicato 

concernente la programmazione bilancio, il paragrafo 8.4.1, introducendo nell’ordinamento contabile 

una nuova forma di DUP, il c.d. DUP “super-semplificato”. 

Tale documento rappresenta una versione del DUP ulteriormente semplificata e può essere 

redatto dai Comuni con popolazione fino a 2.000 abitanti. 

Questo Ente si avvale della facoltà di predisporre il DUP semplificato (DUPS) di cui al paragrafo 

8.4.1 dell’allegato 4.1 al D.lgs. 118/2011. 

 

2.IDENTITÀ 

 

2.1 CHI SIAMO 
 

Il Comune di Villa d’Ogna è un ente territoriale che rappresenta la propria comunità, ne cura gli 

interessi e ne promuove lo sviluppo. Il Comune deriva le proprie funzioni direttamente dall’art. 117 

della Costituzione. Ha autonomia statutaria, normativa, organizzativa e finanziaria nell’ambito del 

proprio statuto, dei regolamenti e delle leggi di coordinamento della finanza pubblica. Il Comune è 

titolare di funzioni proprie e di quelle conferite da leggi dello Stato e della Regione secondo il 

principio di sussidiarietà. Il Comune svolge le sue funzioni anche attraverso le attività che possono 

essere adeguatamente esercitate dalle autonome iniziative dei cittadini e delle loro formazioni sociali. 

Il Comune ha sede nel centro del paese, in Largo Europa, 39. 

Tutte le informazioni aggiornate sui servizi e sulle attività sono disponibili sul sito istituzionale 

www.comune.villadogna.bg.it  
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2.2 DATI RELATIVI ALL’ORGANIZZAZIONE 
 

Mandato amministrativo 2023/2028 

 

Sindaco: 

PENDEZZA LUCA GIOVANNI.  

 

 

2.3 COME OPERIAMO 
 

Il Comune, nell’ambito delle norme, dello Statuto e dei regolamenti, ispira il proprio operato al 

principio di separazione dei poteri in base al quale agli organi di governo (Consiglio comunale e 

Giunta comunale) è attribuita la funzione politica di indirizzo e di controllo, intesa come potestà di 

stabilire in piena autonomia obiettivi e finalità dell’azione amministrativa in ciascun settore e di 

verificarne il conseguimento; alla struttura amministrativa (segretario comunale, funzionari 

responsabili, personale dipendente) spetta invece, ai fini del perseguimento degli obiettivi assegnati, 

la gestione amministrativa, tecnica e contabile secondo principi di professionalità e responsabilità. 

Gli uffici comunali operano sulla base dell’individuazione delle esigenze dei cittadini, adeguando 

costantemente la propria azione amministrativa e i servizi offerti, verificandone la rispondenza ai 

bisogni e l’economicità. 

 

2.4 PRINCIPI E VALORI 
 

L’azione del Comune ha come fine quello di soddisfare i bisogni della comunità che rappresenta 

puntando all’eccellenza dei servizi offerti e garantendo, al contempo, l’imparzialità e il buon 

andamento nell’esercizio della funzione pubblica. I principi e i valori che la ispirano sono: 

• integrità morale 

Vicesindaco 

(Giunta Comunale) 

Moioli Veruska Servizi alla Persona, Sicurezza e Personale 

 

Assessore 

(Giunta Comunale) 

Baronchelli Paolo Opere Pubbliche, Patrimonio e Commercio 

 

Consigliere Oprandi Davide Rapporti con le Associazioni e Comunicazione 

 

Consigliere Legrenzi Mara Istruzione, Cultura e Promozione del Territorio 

 

Consigliere Brusetti Lorenzo Sport, Politiche Giovanili e Digitalizzazione 

 

Consigliere Pasini Emil Manutenzione e Gestione del verde 

 

Consigliere Noris Gabriele Ambiente, Agricoltura ed Ecologia 

 

Consigliere Bergamini Diego Capogruppo di minoranza 

Consigliere Pelizzari Luigi Minoranza 

Consigliere Cominelli Ornella Minoranza 
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• trasparenza e partecipazione 

• orientamento all’utenza 

• valorizzazione delle risorse interne 

• orientamento ai risultati 

• innovazione 

• ottimizzazione delle risorse 

 

2.5 ANALISI DEL CONTESTO 
 

L’analisi del contesto è un processo conoscitivo propedeutico alla programmazione di un intervento 

che va ad impattare sull’ambiente socio-economico e territoriale di riferimento (contesto esterno) 

nonché sul proprio contesto organizzativo (contesto interno), dai quali dipende in modo cruciale il 

risultato finale che l’intervento è in grado di produrre. 

 

2.5.1 IL CONTESTO ESTERNO: L’AMBIENTE SOCIO-TERRITORIALE 
 

Alla data del 31.12.2022, la popolazione è costituita da 1773 abitanti. 

 

POPOLAZIONE 

 

 

 

 

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

maschi 973 968 974 947 938 937 936 927 909 904 888 868 870 873 

femmine 1003 1014 1013 1005 1003 992 984 981 960 945 936 909 913 900 

TOTALE 1976 1982 1987 1956 1941 1929 1920 1908 1869 1849 1824 1777 1783 1773 

 

POPOLAZIONE STRANIERA 

 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

maschi 63 56 58 48 48 40 38 36 26 22 27 27 31 27 

femmine 51 50 54 54 54 54 47 45 36 35 43 49 49 46 

TOTALE 114 106 112 102 102 94 85 81 62 57 70 76 80 73 

Rapporto con 

popolazione 

totale 

5,8% 5,3% 5,6% 5,2% 5,3% 4,9% 4,4% 4,2% 3,3% 3,1% 3,8% 4,3% 4,5% 4,11% 

 

Anche la popolazione straniera ha subito una flessione nel corso degli anni, sia in termini assoluti 

che relativi. Da 114 stranieri del 2009, che rappresentavano il 5,8% della popolazione, si è passati 

a 73(4,11%), sintomo di un costante spopolamento del Comune e dell’area. 
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Dettaglio andamento generale della popolazione residente  

 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

nati 23 22 20 17 22 23 16 13 13 14 6 9 10 9 

morti 15 15 10 15 15 19 19 16 23 19 15 38 16 25 

immigrati 57 51 46 46 47 49 39 32 34 41 50 57 54 69 

emigrati 58 52 51 79 65 65 45 41 63 56 66 75 42 63 

Saldo 

naturale 
+7 +6 +5 -31 -11 -12 -9 -12 -39 -20 -25 -47 +6 -10 

 

Il 2022 è stato segnato da lieve diminuzione nella popolazione residente, dovuto ad un saldo negativo 

di persone emigrate da Villa d’Ogna. 

Resta fortemente negativo il saldo tra persone nate e persone decedute. 

 

Dettaglio andamento generale della popolazione straniera  

 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Nati 4 2 3 2 2 1 0 2 1 0 2 3 1 1 

Morti 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

Immigrati 26 18 12 9 15 13 11 13 5 8 15 15 13 9 

Emigrati 19 19 9 20 16 14 14 8 9 13 0 15 0 0 

 

Come si evince dalle tabelle precedenti, l’11% delle nascite di bambini nel 2022 è avvenuta da 

famiglie di origine straniera e l’immigrazione di famiglie straniere a Villa d’Ogna mantiene positivo 

il saldo della popolazione residente con un impatto sul totale del 13%, senza contare che nessuna 

famiglia straniera ha lasciato il paese. 

 

2.5.2 LIVELLO DI ISTRUZIONE DELLA POPOLAZIONE RESIDENTE 

 

A Villa d’Ogna, come del resto nella maggior parte delle zone del Paese, è in crescente aumento il numero dei 

ragazzi che, ultimata la Scuola dell’obbligo, proseguono gli studi fino a conseguire il Diploma di maturità. È 

in crescente crescita il numero dei ragazzi che, nonostante le difficoltà legate principalmente alla lontananza 

del Comune dalle sedi universitarie ed altresì alle difficoltà di trasporto, proseguono fino al raggiungimento 

della Laurea. 

Rimane comunque ancora abbastanza rilevante il dato relativo ai ragazzi che, ultimata la Scuola dell’obbligo, 

entrano nel mondo del lavoro, nonostante le difficoltà legate alla crisi economica di questi ultimi anni ed alle 

intervenute modifiche normative. 

Risulta interessante sottolineare il fatto che l’aumento del livello di scolarizzazione, nei piccoli comuni di 

montagna, comporta sicuramente e un impegno per gli studenti che devono recarsi nei Comuni sede dei vari 
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poli scolastici vicini ma anche per le famiglie le quali si trovano a sostenere oneri economici non indifferenti. 

In conclusione si può affermare che il livello di scolarizzazione della popolazione è in costante aumento mentre, 

conseguentemente, il tasso di evasione scolastica è pari a zero. 

 

2.5.3 CONDIZIONI SOCIO-ECONOMICHE DELLE FAMIGLIE 

 

Gran parte delle famiglie vive nella casa di proprietà e dispone di discrete risorse economiche. La crisi 

economica che ha interessato gran parte dei settori produttivi del nostro Paese e successivamente la pandemia 

da Covid-19, la crisi energetica e l’inflazione galoppante del 2022 hanno comportato ripercussioni anche su 

alcune famiglie del nostro territorio che si trovano a beneficiare degli ammortizzatori sociali messi a 

disposizione dello Stato in attesa di rientrare, si spera nel più breve tempo possibile, nel mondo del lavoro. 

 

2.5.4 ECONOMIA INSEDIATA 

 

Nel Comune di Villa d’Ogna vi sono sia insediamenti industriali che artigianali. 

L’attività turistica, fatta eccezione per alcune piccole realtà, non incide notevolmente sull’economia locale. 

Le aziende agricole sono ormai in numero limitato e sono esclusivamente a condizione familiare. L’attività 

principale è quella dell’allevamento del bestiame per la produzione di latticini. 

Sul territorio sono operativi alcuni negozi alimentari, bar, n. 1 farmacia n. 1 banca, n. 1 ufficio postale. 

 

2.5.5 IL CONTESTO INTERNO: L’ORGANIZZAZIONE  

 

Il Comune di Villa d’Ogna esercita le funzioni e le attività di competenza sia attraverso propri uffici 

sia, nei termini di legge, attraverso la partecipazione ad aziende, consorzi, società, e altre 

organizzazioni strumentali secondo scelte improntate a criteri di efficienza e di efficacia. 

 

L’organizzazione degli uffici e del personale ha carattere strumentale rispetto al conseguimento degli 

scopi istituzionali e si informa a criteri di autonomia, funzionalità, economicità, secondo principi di 

professionalità e di responsabilità. 

In considerazione delle sempre più stringenti limitazioni che la spesa di personale sta subendo in 

questi anni, sono state nel tempo avviate graduali riorganizzazioni dei servizi con l’obiettivo di 

concentrare le risorse umane sui servizi strategici per l’ente locale e demandando all’esterno quei 

servizi invece che non fanno parte del “core business” del Comune o che comunque possono essere 

gestiti da ditte specializzate con maggiore flessibilità ed efficienza.  

 

L’organigramma dell’Ente, che recepisce le modifiche già introdotte e che disegna la macro struttura, 

è attualmente il seguente: 
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Consiglio Comunale 

Area  

Amministrativa 

Responsabile  

Stabilini Eugenia 

Area 

Economica 

Finanziaria 

Personale 

Responsabile 

Cabrini Daniel 

 

Area 

Tecnica 
Manutentiva 

Responsabile 

Pendezza Luca Giovanni  
- Sindaco Protempore 

 

Area 

Vigilanza e  

Commercio  

Responsabile 

Moioli Veruska - 
Vicesindaco  

Segretario Generale 

Dott.ssa Saia Leandra 

Giunta 

Comunale 

Area Amministrativa 

Stabilini Eugenia 

Servizio Segreteria  

Contrattualistica 

Stabilini Eugenia 

Vitali Alessia 

Pubblica istruzione  
Servizi Sociali 

Biblioteca - Cultura 
Vitali Alessia 

Servizi Demografici 
Elettorale 

Polizia Mortuaria 

Protocollo e archivio 

Savoldelli Monica  

Morandi Maria Adelaide  
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Area Economica/Finanziaria e del Personale  

Cabrini Daniel 

Programmazione,  

contabilità e controllo 

 

Cabrini Daniel 
Alessi Omar 

 

Provveditorato 

ed economato 

 
Cabrini Daniel  

Alessi Omar 

 

Personale 

 
Cabrini Daniel  

Alessi Omar 

 

Entrate tributarie 

e servizi fiscali 

 

Cabrini Daniel  

Alessi Omar 

 

Area Tecnica Manutentiva  

 

Responsabile 

Pendezza Luca Giovanni  - Sindaco Protempore 

 

 

Urbanistica  - Edilizia Privata - Lavori Pubblici - Patrimonio - 

 Servizi manutentivi esterno 

 

• Tuccillo Filomena 

• Visini Cristian 

• Agliardi Chiara 

• Nuova assunzione prevista dal 01.01.2024 
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Gli organi politici esercitano sulla parte tecnica un potere preventivo d’indirizzo, unito ad un 

successivo controllo sulla valutazione dei risultati ottenuti. 

I responsabili di ciascuna area, provvedono alla gestione operativa di natura finanziaria, tecnica e 

amministrativa, compresa l’adozione dei provvedimenti che impegnano l’amministrazione verso 

l’esterno. 

 

3. ORGANIZZAZIONE E MODALITÀ DI GESTIONE DEI SERVIZI 

PUBBLICI AI CITTADINI CON PARTICOLARE RIFERIMENTO 

ALLE GESTIONI ASSOCIATE 

 

 

Servizi gestiti in forma diretta 

Servizio Modalità di gestione Soggetto Gestore 

Servizio biblioteca In economia/Volontari/Servizio 

Civile 

COMUNE DI VILLA D’OGNA 

Servizio lampade votive Appalto COMUNE DI VILLA D’OGNA 

Palestra comunale  In economia COMUNE DI VILLA D’OGNA 

Manutenzione patrimonio 

comunale 

In economia/Appalto COMUNE DI VILLA D’OGNA 

Segretario Comunale  A scavalco COMUNE DI VILLA D’OGNA 

Sportello Legale Gratuito In economia/Volontari COMUNE DI VILLA D’OGNA 

Sportello rilascio SPID In economia/Volontari COMUNE DI VILLA D’OGNA 

Manutenzione impianto di 

pubblica illuminazione 

In economia/appalto COMUNE DI VILLA D’OGNA 

 

Servizi gestiti in forma associata 

Servizio Modalità di gestione Soggetto Gestore 

Centralina Idroelettrica 

Spinelli 

Convenzione COMUNE DI PIARIO  

Sistema bibliotecario Valle 

Seriana 

Convenzione COMUNE DI ALBINO 

Area Vigilanza e Commercio 

 

Responsabile 

Moioli Veruska - Assessore  

Polizia Locale  
Commercio  

Polizia Amministrativa 
Attività Produttive e Artigianato 

Notifiche 

Alessi Omar 

Esposito Langella Sonia (convenzione con Comune di Parre) 
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Gestione Impianto 

videosorveglianza TOR 

Convenzione COMUNITÀ MONTANA 

VALLE SERIANA 

Campo sportivo Festi 

Rasini 

Convenzione ASD VILLA D’OGNA CALCIO 

Servizi sociali Convenzione COMUNE DI CLUSONE 

Segretariato sociale  Convenzione COMUNE DI CLUSONE 

Servizio ricovero e 

mantenimento cani randagi 

Convenzione COMUNITÀ MONTANA 

VALLE SERIANA  

Reticolo Idrico Minore Convenzione COMUNITÀ MONTANA 

VALLE SERIANA  

Servizio catasto Convenzione COMUNITÀ MONTANA 

VALLE SERIANA  

Commissione di vigilanza 

sui locali di pubblico 

spettacolo 

Convenzione COMUNITÀ MONTANA 

VALLE SERIANA  

Commissione 

intercomunale per il 

paesaggio 

Convenzione con il Comune di 

Piario 

COMUNE DI VILLA D’OGNA  

Supporto tecnico per 

l’istruttoria delle pratiche 

sismiche 

Convenzione COMUNITÀ MONTANA 

VALLE SERIANA  

Gestione telematica del 

SUAP 

Convenzione CCIA – BERGAMO 

Gestione Stazione Unica 

appaltante 

Convenzione PROVINCIA DI BERGAMO 

Gestione passerella Ponte 

Ballerino 

Convenzione  COMUNI PIARIO 

Gestione Centro Raccolta 

Rifiuti 

Convenzione con i Comuni di 

Parre e Piario 

G.ECO 

Gestione servizio di 

Protezione Civile 

Convenzione PROTEZIONE CIVILE CITTÀ 

DI CLUSONE 

Servizio Trasporto Sociale In economia/Convenzione 

Associazione Pensionati e 

Comune di Oltressenda Alta 

COMUNE DI VILLA D’OGNA 

Servizio Civile Universale 

e Leva Civica 

In convenzione ANCI LOMBARDIA 

 

Servizi affidati a organismi partecipati 

Servizio Modalità di gestione Soggetto Gestore 

Servizio idrico integrato Esternalizzazione UNIACQUE S.p.A. 

Servizio gas metano Esternalizzazione  EDIGAS ESERCIZIO 

DISTRIBUZIONE GAS SPA 

Servizio raccolta, trasporto 

e smaltimento RSU 

Affidamento in House  G.ECO S.R.L. 

 

Servizi affidati ad altri soggetti 

Servizio Modalità di gestione Soggetto Gestore 

Servizio di accertamento e 

riscossione dell’imposta 

comunale sulla pubblicità e 

 

In concessione 

 

STEP s.r.l. 
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del diritto sulle pubbliche 

affissioni 

Gestione del Polo 

dell’infanzia Teresa 

Pesenti (Nido, Primavera, 

Infanzia) 

Convenzione PARROCCHIA S. MATTEO 

AP. VILLA D’OGNA 

Gestione ruolo TARI Convenzione AGENZIA DELLE ENTRATE 

RISCOSSIONE 

Supporto nella 

redazione di studi di 

fattibilità relativi a 

interventi finanziati con il 

PNRR 

Protocollo di intesa PROVINCIA DI BERGAMO 

 

Il Comune di VILLA D’OGNA inoltre fa parte della COMUNITÀ MONTANA VALLE SERIANA. 

 

L’Ente detiene le seguenti partecipazioni:  

- Enti strumentali controllati: NESSUNO 

- Enti strumentali partecipati: 

 

Denominazione Tipologia % partecipazione 

CONSORZIO FORESTALE 

ALTO SERIO 

PARTECIPAZIONE DIRETTA 11,11 

 

- Società controllate: NESSUNA 

- Società partecipate: 

 

Denominazione Tipologia % partecipazione 

SERVIZI TECNOLOGICI 

COMUNI – SE.T.CO 

HOLDING S.R.L. 

PARTECIPAZIONE DIRETTA 0,55 – in fase di 

fusione per 

incorporazione con 

Se.T.Co Servizi s.r.l. 

G.ECO S.R.L. PARTECIPAZIONE 

INDIRETTA ATTRAVERSO – 

SE.T.CO. HOLDING S.R.L. 

0,994 

SETCO SERVIZI s.r.l. PARTECIPAZIONE 

INDIRETTA ATTRAVERSO – 

SE.T.CO. HOLDING S.R.L. 

0,55 

UNIACQUE S.P.A. PARTECIPAZIONE DIRETTA 0,17 

INGEGNERIE TOSCANE 

S.R.L. 

PARTECIPAZIONE 

INDIRETTA ATTRAVERSO 

UNIACQUE S.P.A. 

Cessata al 25/07/2022 

per acquisizione in 

PUBLIACQUA 

S.P.A. – ACQUE 

S.P.A.  

ACQUALIS SPA PARTECIPAZIONE 

INDIRETTA ATTRAVERSO 

UNIACQUE S.P.A. 

Incorporata in 

Uniacque S.P.A. al 

29/06/2021 

ANITA S.R.L. PARTECIPAZIONE DIRETTA 2,004384 



Pag. 13 di 28 

 

ASCOPIAVE SPA PARTECIPAZIONE 

INDIRETTA ATTRAVERSO 

ANITA S.R.L. 

0,061133712 

 

È in fase di preparazione per il Consiglio Comunale la fusione per incorporazione della società 

SERVIZI TECNOLOGICI COMUNI – SE.T.CO HOLDING S.R.L. nella società SETCO SERVIZI 

s.r.l.  

La quota di partecipazione resterà il 0,55%. 

 

Nelle previsioni si è tenuto conto del divieto disposto dall’art.6, comma 19 del D.L. 78/2010, di 

apporti finanziari a favore di società partecipate che abbiano registrato per tre esercizi consecutivi 

perdite di esercizio o che abbiano utilizzato riserve disponibili per il ripiano di perdite anche 

infrannuali. 

 

Non ci sono società che hanno registrato perdite per tre esercizi consecutivi o che hanno utilizzato 

riserve disponibili per il ripiano di perdite anche infrannuali. 

 

Il ruolo del Comune nei predetti organismi è, da un lato quello civilistico, che compete ai soci delle 

società di capitali e da un altro lato quello amministrativo di indirizzo politico e controllo sulla 

gestione dei servizi affidati ai medesimi. 

 

I recenti interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in società commerciali ed enti 

detenuti dalle Amministrazioni pubbliche, sono volti alla razionalizzazione delle stesse e ad evitare 

alterazioni o distorsioni della concorrenza e del mercato così come indicato dalle direttive 

comunitarie in materia. Il Comune, oltre ad aver ottemperato a tutti gli obblighi di comunicazione e 

certificazione riguardanti le partecipazioni, monitora costantemente l’opportunità di mantenere le 

stesse in base al dettato normativo di riferimento. 

 

In relazione agli organismi societari di cui sopra, il Consiglio Comunale del Comune di Villa d’Ogna, 

con delibera n. 65 del 27.12.2022 ha approvato la revisione periodica delle partecipazioni ex art. 20 

del D.Lgs. 175/2016 e s.m.i. – ricognizione partecipazioni possedute al 31.12.2021. 

 

 

4. ANALISI DI COERENZA DELLA PROGRAMMAZIONE CON GLI 

STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 

 

Le previsioni di entrata e di spesa in conto capitale sono coerenti con il programma triennale dei 

lavori pubblici e con le altre spese in conto capitale. La Giunta Comunale, con deliberazione n. 131 

del 25.10.2023 ha adottato il Piano delle Opere Pubbliche triennio 2024/2026.  

 

Il Piano approvato in Consiglio Comunale contestualmente al presente DUPS e viene qui allegato 

(Allegato A) 

 

Il Piano Prevede: 

 

- ANNO 2024 

 

Opera Importo 

MESSA IN SICUREZZA CON COMPLETO RIFACIMENTO PONTE 

CARRALE SUL TORRE OGNA IN VIA MOLINI 

€ 175.000 
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RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E MESSA IN SICUREZZA 

PIAZZA CHIESA-OGNA E BORGO STORICO 

€ 825.000 

RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA EDIFICIO MUNICIPALE DI 

VILLA D’OGNA – LOTTO FUNZIONALE 2 

€ 274.000 

RIQUALIFICAZIONE E MESSA IN SICUREZZA PIAZZALE IN VIALE 

MARCONI 

€ 100.000 

 

REALIZZAZIONE DEL PERCORSO CICLOPEDONALE IN COMUNE DI 

VILLA D’OGNA, IN CONTINUITÀ CON LA RETE CICLABILE 

DELL’ALTA VALLE SERIANA 

€ 990.000 

 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER RIQUALIFICAZIONE DEL 

“BAR PENSILINA” DI COMPROPRIETÀ COMUNALE 

€ 110.000 

Totale € 2.474.000 

 

- ANNO 2025 

 

Opera Importo 

REALIZZAZIONE PARCHEGGI OGNA € 350.000 

 

RIQUALIFICAZIONE PARCO COMUNALE DI VILLA - VIA PIAVE € 120.000 

 

REALIZZAZIONE NUOVA PASSERELLA PEDONALE DI 

COLLEGAMENTO TRA LA VIA PIAVE E LA LOCALITÀ OGNA 

€ 560.000 

Totale € 1.030.000 

 

- ANNO 2026 

 

Opera Importo 

RISTRUTTURAZIONE EDIFICIO BIBLIOTECA – ASSOCIAZIONI - 

BANDA – 2° LOTTO 

€ 1.813.000 

RISTRUTTURAZIONE EDIFICIO BIBLIOTECA – ASSOCIAZIONI - 

BANDA – 3° LOTTO 

€ 78.000 

NUOVA PALESTRA A SERVIZIO DELLA SCUOLA PRIMARIA 

LARGO EUORPA, 66 – PREDISPOSIZIONE DI SPAZI DA ADIBIRE 

ALLE ATTIVITÀ SPORTIVE 

€ 1.316.320  

Totale € 3.207.320 

 

 

 

5. LA PROGRAMMAZIONE E LA GESTIONE 

 

 

Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di mandato 

dell’Amministrazione, la programmazione e la gestione dovrà essere improntata sulla base dei 

seguenti indirizzi generali. 
 

5.1 ENTRATE 
 

5.1.1 TRIBUTI E TARIFFE DEI SERVIZI PUBBLICI 
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Le politiche tariffarie dovranno essere improntate a garantire gli attuali livelli tariffari. Sarà forte 

l’impegno dell’Amministrazione a fare in modo che i costi dei servizi e le conseguenti tariffe poste a 

carico dell’utenza, rimangano contenuti. 

Relativamente alle entrate tariffarie, in materia di agevolazioni/esenzioni/soggetti passivi, le stesse 

dovranno essere concentrate a favore delle fasce deboli della popolazione (anziani, disoccupati, 

famiglie in situazione di disagio economico…) 

Resta inteso che le scelte dell’Amministrazione saranno strettamente collegate alle politiche tributarie 

che verranno stabilite dal Governo in sede di approvazione delle varie leggi di stabilità. 

Di seguito si riportano i dati relativi ai principali tributi/tariffe applicati nell’esercizio 2023 che si 

intendono confermare anche per il triennio 2024/2026. 

 

5.1.2 I.M.U. 
 

Le aliquote IMU per l’anno 2024 sono state approvate con deliberazione di Consiglio Comunale 

n…..del 29.11.2023 e sono qui riportate: 
 

N.D. TIPOLOGIA DEGLI IMMOBILI Aliquote IMU ‰ 

1 

REGIME ORDINARIO DELL’IMPOSTA per tutte le categorie 

di immobili oggetto di imposizione non incluse nelle sottostanti 

classificazioni 

10,60 mille 

2 

Unità immobiliare nelle cat. A/1, A/8 e A/9 adibita ad abitazione 

principale e relative pertinenze nella misura massima di un'unità 

pertinenziale per ciascuna delle categorie catastali C/2, C/6 e C/7 

6,00 per mille  

 Detrazione fissa per punto 2 Euro 200,00 

3 

Unità immobiliare posseduta a titolo di proprietà o di usufrutto da 

anziani o disabili che acquisiscono la residenza in istituti di 

ricovero o sanitari a seguito di ricovero permanente, (art. 1 comma 

741 lettera c) n. 6) della legge 27.12.2019 n. 160) 

0,00 

4 

Unità immobiliare concessa in comodato dal soggetto passivo 

dell’imposta a parenti in linea retta entro il primo grado che la 

utilizzino come abitazione principale, art. 1 comma 747 lettera c) 

della legge 27.12.2019 n. 160 

10,60 per mille ridotta 

al 50% 

5 Fabbricati categoria D, ad eccezione della categoria D/10 10,60 per mille  

6 Aree fabbricabili  10,60 per mille  

7 Fabbricati rurali ad uso strumentale  1,00 per mille  

8 

Immobili costruiti e destinati dall’impresa costruttrice alla vendita, 

fintanto che permanga tale destinazione e gli immobili non siano in 

ogni caso locati 

0,00  

(ai sensi dell’art.1 

comma 751, della legge 

160/2019 e s.m.i.) 

9 Terreni agricoli 0,00 

 
 

 

 

 

 



Pag. 16 di 28 

 

5.1.3 TASSA RIFIUTI – TARI 
 

Il comma 527 della legge di Bilancio 2018 ha attribuito ad ARERA funzioni di regolazione e controllo 

del ciclo dei rifiuti urbani e assimilati, da esercitarsi "con i medesimi poteri e nel quadro dei principi, 

delle finalità e delle attribuzioni, anche di natura sanzionatoria" stabiliti dalla legge istitutiva 

dell'Autorità stessa (Legge 14 novembre 1995, n.481) e già esercitati negli altri settori di competenza. 

Lo spirito con il quale ARERA ha intrapreso l'attività che gli è stata affidata dalla legge è quello di 

porre al centro della nuova regolazione l'utente del servizio di gestione rifiuti, applicando a tutti le 

stesse regole, seppur nell'ambito di una dichiarata gradualità e asimmetria, vale a dire prevedendo 

una differenziazione della regolazione in funzione dei diversi livelli prestazionali e di efficienza degli 

operatori. L'autorità punta, inoltre, alla realizzazione di un sistema nel quale la costruzione del Piano 

economico finanziario (PEF) avvenga con regole definite e univoche, attraverso l'aggiornamento e, 

in taluni casi, il superamento del DPR 158/1999, che di fatto viene così ad essere sostituito dalla 

delibera n.433/2019 per quanto attiene la struttura dei costi da inserire nel PEF. 

 

Con Delibera ARERA del 03 agosto 2021 363/2021/R/rif. “Approvazione del metodo tariffario rifiuti 

(MTR-2)” per il secondo periodo regolatorio 2022-2025 sono state approvate le indicazioni di 

ARERA per la gestione della regolazione tariffaria dei rifiuti per il periodo 2022-2025. Le tariffe 

della tari verranno definite dopo l’approvazione del PEF. 

 

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 09.03.2022 è stato approvato il PEF 2022-2025. 

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 71 del 21.04.2023 è stata approvata la sostenibilità 2023 in 

mancanza di un apposito PEF 2023: “Servizi di raccolta e smaltimento rifiuti, spazzamento e pulizia 

strade. Analisi preventiva sostenibilità economico finanziaria anno 2023”. 

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 26.04.2023 sono state approvate le tariffe tari 

anno 2023. 

 

Per la determinazione delle tariffe TARI (Tributo sui rifiuti) relative all’anno 2024 verranno previsti 

gli incrementi relativi al PEF 2022/2025, annualità 2024, e i relativi incrementi ISTAT comunicati 

dalle ditte SETCO e GECO. 

Il PEF 2022/2025, senza adeguamenti Istat, prevede per l’anno 2024 entrate tari per un importo di € 

169.140,00. 

Si procederà all’aggiornamento del piano finanziario Tari entro i termini stabiliti dalla normativa 

vigente. 

 

5.1.4 ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF 
 

Le addizionali comunali IRPEF per l’anno 2024 sono state approvate con deliberazione di Consiglio 

Comunale n…..del 29.11.2023 e sono qui riportate: 

 

SCAGLIONI E ALIQUOTE IRPEF dal 2022 
SCAGLIONI E ALIQUOTE IRPEF  

fino al 2022 

Aliquota Fascia di reddito (euro) Aliquota Fascia di reddito (euro) 

23% Fino a 15.000 23% Fino a 15.000 

25% Da 15.000 a 28.000 27% Da 15.000 a 28.000 

35% Da 28.000 a 50.000 38% Da 28.000 a 55.000 

43% Sopra i 50.0000 41% Da 55.000 a 75.000 
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SCAGLIONI E ALIQUOTE IRPEF dal 2022 
SCAGLIONI E ALIQUOTE IRPEF  

fino al 2022 

Aliquota Fascia di reddito (euro) Aliquota Fascia di reddito (euro) 

    43% Sopra i 75.000 

 

Fascia di reddito (euro) Aliquota addizionale comunale IRPEF 

Fino a 8.500,00 Esenzione 

Da 8.500,01 a 28.000,00 0.60 per mille 

Sopra i 28.000,01  0,80 per mille 

 

Il limite di legge per l’aliquota è 0,8 per mille. 

 

L’addizionale comunale all’Irpef non è dovuta fino a un reddito di € 8.500,00, pertanto l’aliquota si 

applica ai redditi superiori a € 8.500,01; 

 

A causa dell’emergenza sanitaria il gettito relativo all’anno 2024 registrerà la continuazione della 

flessione rispetto alla base imponibile anno 2021 (imponibile su cui si basa la previsione di bilancio); 

tale flessione è dovuta alla crisi economica causata dalla pandemia da Covid 19 e allo scoppio 

dell’inflazione successivamente alla crisi Ucraina. 

 

Si prevede un gettito di € 150.000,00. 

 

5.1.5 REPERIMENTO E IMPIEGO RISORSE STRAORDINARIE E IN CONTO 

CAPITALE 
 

Gli investimenti previsti nel piano triennale delle opere pubbliche 2024/2026 potranno essere 

realizzati solo a condizione di poter reperire le risorse necessarie. 

 

L’Amministrazione stessa conferma l’impegno a reperire le risorse finanziarie, sia mediante ricorso 

a capitale sia mediante ricorso ad enti sovraccomunali (Comunità Montana, Provincia, Consorzio 

BIM), Statali e Regionali. 

 

A tal fine si lavorerà per creare sinergie con gli Enti locali operanti sul territorio e partecipare ai bandi 

europei e nazionali al fine di ottenere le risorse stanziate dal progetto Piano Nazionale Ripresa e 

Resilienza (PNRR). 

 

5.1.6 RICORSO ALL’INDEBITAMENTO E ANALISI DELLA RELATIVA 

SOSTENIBILITÀ 
 

Il Comune di Villa d’Ogna, con delibera G.C. n. 103 del 25.09.2018 ha costituito garanzia per 

l’erogazione di contributo a rimborso di €. 250.000 da parte del Consorzio del Bacino Imbrifero 

Montano del lago di Como e Fiumi Brembo e Serio (B.I.M.) – rimborsabile in 10 anni a tasso zero, 

la cui prima rata ha avuto decorso dal 2021 - per i lavori di efficientamento energetico degli impianti 

di pubblica illuminazione – lavori effettuati dall’Unione di Comuni Lombarda Asta del Serio (in 

liquidazione dal 01.07.2022). 

 

Il Comune di Villa d’Ogna, con delibera G.C. n. 132 del 03.12.2021 ha deliberato l’assunzione di un 

contributo a rimborso di €. 30.000 da parte del Consorzio del Bacino Imbrifero Montano del lago di 
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Como e Fiumi Brembo e Serio (B.I.M.) – rimborsabile in 10 anni a tasso zero, la cui prima rata ha 

avuto decorso dal 2022 - per l’acquisto della piazzola ecologica Sant’Alberto. 

 

Il Comune di Villa d’Ogna, con delibera G.C. n. 129 del 25.10.2023 ha deliberato la richiesta di un 

contributo a rimborso di €. 70.000 al Consorzio del Bacino Imbrifero Montano del lago di Como e 

Fiumi Brembo e Serio (B.I.M.) per ristrutturazione “Bar Stazione” denominato “Pensilina”. 

 

In merito al ricorso all’indebitamento, nel corso del periodo di bilancio l’Ente non prevede di ricorrere 

all’indebitamento.  

 

Il limite dell’indebitamento degli enti locali è stabilito dall’art. 204, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000. 

Tale limite è stabilito nella percentuale del 10% del totale dei primi tre titoli dell’entrata del rendiconto 

del penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l’assunzione dei mutui (rendiconto anno 

2020). 

 

Di seguito si riporta il calcolo per determinare il rispetto del limite di indebitamento: 

 

ENTRATE RELATIVE AI PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE (DATI 

RENDICONTO 2022) 

1.646.550,20 

LIMITE DI IMPEGNO DI SPESA PER INTERESSI PASSIVI (10% DEL 

TOTALE DEI PRIMI TRE TITOLI DELL’ENTRATA) 

164.655,02 

INTERESSI SU MUTUI IN AMMORTAMENTO AL 31.12.2023 (QUOTA 

INTERESSI AL NETTO DEL CONTRIBUTO STATALE) 

15.698,56 

 

Si rispetta pertanto il limite dell’art 204. 

La spesa complessiva per indebitamento nel corso del triennio 2024/2026 la seguente: 

 

Anno Quota capitale  Quota interessi Totale 

2024 57.322,38 14.215,16 71.537,54 

2025 58.607,71 12.929,83 71.537,54 

2026 42.355,55 11.754,95 54.110,50 

 

L’andamento del debito residuo dell’indebitamento nel triennio, sarà il seguente: 

 

 2024 2025 2026 

Residuo debito inizio anno 

(quota capitale) 

500.237,20 442.914,82 384.307,11 

Nuovi prestiti 0 0 0 

Prestiti rimborsati (quota 

capitale) 

57.322,38 58.607,71 42.355,55 

Estinzioni anticipate 0 0 0 

Altre variazioni 0 0 0 

Debito residuo fine anno 442.914,82 384.307,11 341.951,56 
 

Per il prossimo triennio si prevede di non utilizzare l’anticipazione di cassa. 

 

È importante precisare che per gli enti locali l'importo annuale degli interessi sommato a quello dei 

mutui precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello 

delle aperture di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, 

al netto dei contributi statali e regionali in conto interessi, non supera il 10 per cento delle entrate 

relative ai primi tre titoli delle entrate del rendiconto  del penultimo anno precedente quello in cui 
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viene prevista l'assunzione dei mutui. Per le comunità montane si fa riferimento ai primi due titoli 

delle entrate.  Per gli enti locali di nuova istituzione si fa riferimento, per i primi due anni, ai 

corrispondenti dati finanziari del bilancio di previsione. 

 

5.2 SPESE 
 

5.2.1 SPESA CORRENTE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE FUNZIONI 

FONDAMENTALI 
 

Relativamente alla gestione corrente l’Ente dovrà definire la stessa in funzione di garantire il rispetto 

sia dei vincoli di finanza pubblica sia degli equilibri di bilancio. A tal fine dovrà essere garantito un 

costante controllo sia delle entrate e del relativo grado di realizzazione, sia delle spese. 

  

In particolare, per la gestione delle funzioni fondamentali l’Ente dovrà orientare la propria attività al 

mantenimento dell’attuale livello di spesa favorendo, senza ulteriori aggravi a carico dell’utenza, il 

miglioramento e/o potenziamento dei servizi specialmente nel settore sociale. 

 

Anche per l’esercizio finanziario 2024, questa Amministrazione Comunale ha previsto di confermare 

risorse per il mantenimento di servizi essenziali rivolti alla persona, fragilità presenti.  

 

Una quota significativa del bilancio comunale viene destinata alle funzioni di seguito riportate ed i 

cui stanziamenti ammonteranno a circa: 

 

MISSIONE AMMONTARE RISORSE (Euro) 

Istruzione e diritto allo studio 288.141,00 

Tutela e valorizzazione de beni e attività culturali 34.500,00 

Politiche giovanili, sport, tempo libero e turismo 36.800,00 

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente 162.913,00 

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 156.050,00 

 

5.3 PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI 
 

Sono classificate in questa voce le spese per gli acquisti di beni e di servizi necessari per garantire il 

regolare funzionamento e la buona gestione dei servizi: a titolo di esempio, i carburanti per i mezzi, 

la cancelleria, l’equipaggiamento ed il vestiario, la spesa per le utenze (acqua, luce, gas, telefonia, 

manutenzione applicativi informatici). Fanno parte di questo macroaggregato anche le spese per 

incarichi professionali e quelle relative ai contratti di appalto per l’erogazione dei servizi pubblici, 

non svolti quindi direttamente dal personale dell’ente (mensa e trasporto scolastico, manutenzione 

del patrimonio comunale, servizi per il settore sociale, organizzazione di manifestazioni turistiche e 

culturali, gestione del servizio idrico integrato, ecc.). Le previsioni sono state calcolate sulla base dei 

contratti di appalto in essere attuali e sul fabbisogno storico delle spese. È risultato necessario 

calibrare le previsioni in maniera sempre più precisa e contenuta, vista la perdurante riduzione delle 

risorse disponibili, a fronte dei numerosi tagli imposti dalla finanza centrale. 

 

Si dà atto che il piano triennale per l’acquisto di beni e servizi non viene approvato in quanto non 

sono previsti acquisti di beni e servizi di importo superiore a € 140.000,00. 
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5.4 PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DELLA 

SPESA (art.2 comma 594 Legge 244/2007) 
 

Visto il D.L. 26/10/2019 n. 124 “Disposizioni urgenti in materia fiscale e per esigenze indifferibili”, 

all’ art. 57 comma 2 si specifica che a decorrere dall’anno 2020 cessa di applicarsi l’articolo 2, comma 

594, della legge 24 dicembre 2007, n. 244. 

 

 

6 L’ORGANIZZAZIONE DELL’ENTE E DEL SUO PERSONALE 
 

Personale previsto in servizio al 31/12/2023: 

 

Categoria Numero Tempo indeterminato Altre tipologie 

Funzionari ed Elevata 

Qualificazione 
1 1 al 100 % ....................... 

Istruttori 7 

4 al 100,00% 

1 al 55,55% 

1 al 91.67% 

1 al 63,78 %** 

1 al 44,44 % *  

....................... 

Operatori esperti 1 1 al 100 % ....................... 

Operatori ....................... ....................... ....................... 

TOTALE  10 10 ....................... 

 

* in convenzione con il Comune di Parre fino al 31.12.2023 con possibilità di proroga 

** 63,78% dal 08.11.2023. In precedenza 94,44%. 

 

Numero dipendenti previsti in servizio al 31/12/2023 - n. 10 

Il limite di spesa di cui all’art., 1 comma 562 della Legge n. 296/2006, ammonta a € 350.184,02. 

 

Il Comune di Villa d’Ogna dispone di un margine di potenziale maggiore spesa pari a € 112.820,72 

– anno 2024 – fino al raggiungimento del primo valore soglia per un totale di € 435.165,64. 

 

6.1 PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 

(SOTTOSEZIONE DEL PIAO) 
 

La sezione relativa alla programmazione triennale del fabbisogno del personale è inserita nel PIAO 

approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 39 del 01.03.2023 e s.m.i. 

 

In merito alla programmazione del personale, la stessa dovrà garantire il rispetto dei vincoli di finanza 

pubblica. 

 

È prevista l’assunzione delle seguenti figure: 

 

ANNO CAT. NUMERO PROFILO AREA 

2024 Funzionari ed 

EQ - 50,00% 

1 Funzionario (ex cat. D) Tecnico Manutentiva 

 

 

da effettuarsi secondo le seguenti procedure ordinarie di reclutamento: 
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- mobilità volontaria, ai sensi dell’ex art. 30, comma 1, D.Lgs. n.165/2001; 

- concorso pubblico, ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs. n.165/2001, fatti salvi gli obblighi 

previsti dalla legge in materia di riserva, verificata l’assenza nell’Ente di vincitori e/o 

idonei nelle graduatorie vigenti, secondo i principi dettati dall’art. 4, comma 3, del D.L. 

n.101/2013, e previo esperimento delle procedure di mobilità ai sensi degli artt. 30, comma 

2-bis, e 34-bis del D.Lgs. n.165/2001; 

 

È previsto una progressione verticale delle seguenti figure: 

 

ANNO CATEGORIA 

DI 

PARTENZA 

NUMERO CATEGORIA 

POST 

PROGRESSIONE 

AREA 

2024 Istruttori  1 Funzionario  

 

 

 

La situazione risultante sarà: 

 

CATEGORIA 
POSTI 

PREVISTI 

POSTI COPERTI 
POSTI 

VACANTI DI CUI  

FULL TIME 

DI CUI  

PART-TIME 

Funzionari ed 

Elevata 

Qualificazione 

3 2 al 100 % 1 al 50% 0 

Istruttori 

8 (7 in seguito alla 

progressione 

verticale) 

4 al 100,00% 

  

1 al 55,55% 

1 al 91.67% 

1 al 63,78 % 

1 al 44,44 % * 

0 

Operatori esperti 1 1 al 100 % 0 0 

Operatori ....................... ....................... ....................... ....................... 

Totali 11 7 4 0 

 

* in convenzione con il Comune di Parre fino al 31.12.2023 con possibilità di eventuale proroga. 

 

Costo del personale presunto: 

 

  AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

AREA 
ECONOMICO 
FINANZIARIA 
PERSONALE 

AREA 
AMMINISTRATIVA 

AREA 
VIGILANZA E 
COMMERCIO 

      

COSTO SPECIFICO PER AREA        113.570,30          75.243,05              145.320,52         24.064,19    

COSTI INDIVISIBILI 
PROPORZIONATI AL 

PERSONALE PRESENTE 
 

(Compreso Segretario comunale, 
fondo decentrato, assistente 

        18.167,77             9.083,89              18.314,29             3.809,37  
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sociale, convenzione vigile, 
eventuali aumenti orari) 

 TOTALE 131.738,07  84.326,93  163.634,81  27.873,57   

 

Eventuali variazioni potranno essere approvate con deliberazione di Giunta Comunale di 

approvazione/aggiornamento della sezione “Fabbisogno del personale” del PIAO in vigore. 

 

6.2 RISORSE STRUMENTALI INFORMATICHE 

 

I principali procedimenti amministrativi sono gestiti attraverso applicativi software dedicati per il 

procedimento per la predisposizione e l’adozione degli atti amministrativi (delibere, determinazioni 

dirigenziali, decreti, ordinanze) è informatizzato, digitalizzato e prevede l’adozione della firma 

digitale in varie fasi (alla data odierna firma digitale solo per le determinazioni) proposta, 

approvazione dell’atto definitivo, pubblicazione sull’albo. 

Tutti i dipendenti sono forniti di dotazione strumentali informatiche, di firme digitali e applicativi 

software, ad esclusione dell’operaio esterno. 

 

7 IL PIANO DEGLI INVESTIMENTI ED IL RELATIVO 

FINANZIAMENTO 
 

7.1 PIANO TRIENNALE OPERE PUBBLICHE 
 

La programmazione degli investimenti deve passare obbligatoriamente dall’analisi del Piano 

triennale delle opere pubbliche. 

 

Le previsioni di entrata e di spesa in conto capitale sono coerenti con il programma triennale dei 

lavori pubblici e con le altre spese in conto capitale.  

 

Il piano triennale delle opere pubbliche è allegato alla presente; 

L’elenco delle opere, suddivise per annualità è contenuto nella sezione n. 4 del presente documento. 

 

7.2 SPESE DI INVESTIMENTO PER OPERE INFERIORI A € 150.000 
 

OPERE APPALTATE 

 

PNRR – EFFICIENTAMENTO PALAZZETTO DELLO SPORT – LOTTO 2023 

Spesa prevista: € 50.000,00  

Finanziati con: 

- contributo del Ministero dell’Interno ai sensi dell’art. 1, comma 29, della Legge 27 dicembre 

2019, n. 160. Prevista la sostituzione di parte degli infissi del palazzetto dello sport – ANNO 

2023. 

 

MESSA IN SICUREZZA STRADE FESTI RASINI – 1° LOTTO 

Spesa complessiva € 151.500  

- I° lotto - € 151.500 - INCROCIO S.P.49 /Via C. Rasini 

Finanziati con: 

- Contributo Comunità Montana Valle Seriana € 20.000 

- Contributo forfettario Convenzione del P.I.I. “Festi Rasini” € 25.000 

- Contributo B.I.M. € 5.000 
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- Contributo Provincia di Bergamo € 50.000 

- Mezzi propri di Bilancio (monetizzazione aree standard Festi Rasini) €. 51.500 

 

PNRR – REALIZZAZIONE NUOVA MENSA A SERVIZIO DELLA SCUOLA PRIMARIA 

Spesa complessiva: € 330.500,00  

Finanziati con: 

- Contributo PNRR: “Piano di estensione del tempo pieno e mense” € 256.080 

- Mezzi propri di bilancio € 74.420 

 

RESTAURO CONSERVATIVO EDIFICIO BIBLIOTECA – ASSOCIAZIONI CON 

ADEGUAMENTO SISMICO E MESSA IN SICUREZZA - I° LOTTO                                                                     

Spesa complessiva: € 493.000,00 

Finanziati con: 

- Contributo Ministeriale “Rigenerazione Urbana” € 443.000.  

- Mezzi propri di bilancio € 50.000 

 

PNRR DIGITALIZZAZIONE – POTENZIAMENTO SERVIZI DIGITALI DELL’ENTE 

Spesa complessiva: € 176.158 

Finanziati con: 

- Si veda sezione 8 relativa al PNRR 

 

OPERE DA APPALTARE 

 

RIQUALIFICAZIONE E MESSA IN SICUREZZA DEL PIAZZALE IN VIALE G. 

MARCONI 

Spesa prevista: € 100.000,00  

Finanziati con:  

- Mezzi propri di bilancio € 60.160,00 finanziati con monetizzazione aree standard Festi Rasini 

e la rimanente somma con mezzi propri di bilancio (avanzo di Amministrazione)  

- € 39.840,00 risorse da reperire. 

 

RIPRISTINO OPERE E DIFESE SPONDALI – SPONDE FIUME SERIO IN LOCALITÀ 

FESTI RASINI 

Spesa prevista: € 100.000 

Finanziati con: 

- Contributo di Regione Lombardia – Ordinanza di Protezione Civile 766/2021 “Interventi 

urgenti in conseguenza agli eventi metereologici che nei giorni dal 2 al 5 ottobre 2020 hanno 

colpito il territorio delle Province di Bergamo, Brescia, Como, Lecco, Pavia, Sondrio e 

Varese- Rimodulazione II – 2022. € 100.000,00. 

Progetto approvato – da appaltare. 

 

RIPRISTINO OPERE E DIFESE SPONDALI – SPONDE TORRENTE OGNA IN 

LOCALITÀ OGNA 

Spesa prevista: € 50.000 

Finanziati con: 

- Contributo di Regione Lombardia – Ordinanza di Protezione Civile 766/2021 “Interventi 

urgenti in conseguenza agli eventi metereologici che nei giorni dal 2 al 5 ottobre 2020 hanno 

colpito il territorio delle Province di Bergamo, Brescia, Como, Lecco, Pavia, Sondrio e 

Varese- Rimodulazione II – 2022. € 50.000,00. 

Progetto approvato – da appaltare. 
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REALIZZAZIONE PERCORSO CICLOPEDONALE IN COMUNE DI VILLA D’OGNA IN 

CONTINUITÀ CON LA RETE CICLABILE DELL’ALTA VALLE SERIANA                                    

Spesa prevista: € 990.000,00 

Finanziati con: 

- Contributo di Regione Lombardia - Fondo Regionale territoriale per lo sviluppo delle VALLI 

PREALPINE assegnato alla Comunità Montana Valle Seriana.  

Risorse assegnate €. 940.500 da Regione Lombardia e Comunità Montana 

Valle Seriana.  

- Mezzi propri di bilancio € 49.500. 

In fase di progettazione esecutiva.  

 

MESSA IN SICUREZZA STRADE FESTI RASINI – 2° LOTTO 

Spesa complessiva € 63.500  

- II° lotto - € 63.500 - PIAZZALE CAMPO SPORTIVO 

Finanziati con: 

- Mezzi propri di Bilancio (monetizzazione aree standard Festi Rasini) €. 63.500 

 

PNRR - FORNITURA ISOLE ECOLOGICHE AUTOMATICHE E FISSE 

Spesa prevista: € 116.388 

Finanziati con: 

- Contributo PNRR € 116.388 

 

RISTRUTTURAZIONE BAR “STAZIONE” DENOMINATO “PENSILINA” 

Spesa prevista 

- Ristrutturazione € 110.000 

- Mobilio € 40.000 

Finanziati con: 

- € 70.000 contributo a rimborso BIM 

- € 70.000 mezzi propri di bilancio (avanzo libero) 

- € 10.000 risorse da reperire 

 

PNRR – EFFICIENTAMENTO PALAZZETTO DELLO SPORT – LOTTO 2024 

Spesa prevista: € 50.000,00  

Finanziati con: 

- contributo del Ministero dell’Interno ai sensi dell’art. 1, comma 29, della Legge 27 dicembre 

2019, n. 160. Prevista la sostituzione di parte degli infissi del palazzetto dello sport – ANNO 

2024. 

 

PROGETTAZIONI 

 

RIQUALIFICAZIONE E VALORIZZAZIONE TURISTICO-CULTURALE DEL BORGO 

STORICO DI OGNA 

Progettazione di fattibilità tecnico-economica. Contributo Ministeriale – Fondo concorsi 

progettazione ed idee per la coesione territoriale. 

 

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO MUNICIPIO – II LOTTO 

Progettazione di fattibilità tecnico-economica.  

Risorse da reperire. 
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7.3 ISTANZE PRESENTATE A VALERE SU MISURE DEL PNRR AMMESSE MA NON 

ANCORA FINANZIATE 
 

- Contributo per la Messa in sicurezza edifici e territorio: 

▪ Rifacimento del Ponte in ferro sul torrente Ogna – Via Molini € 175.000 

▪ Riqualificazione e valorizzazione del Borgo Storico di Ogna  € 825.000 

▪ 2° lotto efficientamento municipio     € 274.000 

 

7.4 PROGRAMMAZIONE PREVISIONALE ANNI 2024/2026 A FRONTE DI 

FINANZIAMENTI DA REPERIRE 
 

- Progettazione opere di riqualificazione/nuova destinazione Parco di Villa 

- Esumazioni/estumulazioni straordinarie nei cimiteri di Villa e di Ogna  

- Rinnovo veicoli di proprietà comunale – auto servizi sociali e polizia locale 

- Realizzazione di casetta dell’acqua per favorire la riduzione del consumo di plastica 

- Efficientamento e riqualificazione illuminazione del campo sportivo comunale Festi Rasini 

- Riqualificazione strada agro-silvo-pastorale in località dighe di Ogna  

- Lavori di isolamento intercapedine edificio scuola primaria 

- Interventi di asfaltatura delle strade comunali 

- Dissesto idrogeologico – Richieste di intervento a Enti sovraccomunali per problematiche 

caduta massi tratto comunale della S.P. 49 – Ponte Selva/Valbondione 

- Valutazione alienazione beni comunali – bene tutelato intercluso P.I.I. Festi Rasini 

- Trasformazione del diritto di superficie in diritto di proprietà delle aree per l'edilizia 

residenziale pubblica sul territorio comunale 

- Potenziamento impianto di videosorveglianza 

- Riqualificazione Parco Giochi Biciocca 

- Valutazione ipotesi di acquisizione immobile sito in Piazza Chiesa di Ogna 

- Realizzazione parcheggi interrati zona Municipio  

 

8. IL RISPETTO DELLE REGOLE DI FINANZA PUBBLICA 
 

In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, l’Ente dovrà 

monitorare costantemente l’andamento delle entrate e delle spese, al fine di garantire il reperimento 

delle necessarie risorse per la realizzazione dei progetti. 

 

Relativamente alla gestione finanziaria dei flussi di cassa la gestione dovrà essere indirizzata a 

garantire un costante equilibrio di cassa, evitando il ricorso all’anticipazione di cassa. 

 

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica. 

 

L’Ente negli esercizi precedenti NON ha acquisito/ceduto spazi nell’ambito dei patti regionali o 

nazionali, i cui effetti influiranno sull’andamento degli esercizi ricompresi nel presente D.U.P.S.S. 
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9. GESTIONE BANDI PNRR 
 

Il Next Generation EU (NGEU), meglio noto in Italia con i nomi informali di Recovery Fund, è un 

fondo dal valore di 750 miliardi di euro approvato nel luglio del 2020 dal Consiglio europeo al fine 

di sostenere gli Stati membri colpiti dalla pandemia di COVID-19. Il fondo NGEU copre gli anni 

2024-2026 e sarà accompagnato dal bilancio 2021-2027 dell'UE, per un valore totale di 1824,3 

miliardi di euro. 

 

Per accedere ai fondi di Next Generation EU ogni Stato membro dovrà presentare un piano per 

definire un pacchetto coerente di riforme e investimenti per il periodo 2021-2026. 

 

Il PNRR è uno strumento che potrà consentire, con la programmazione e l'attuazione degli 

investimenti previsti, di rendere il paese più sostenibile e inclusivo, con un’economia più avanzata e 

dinamica. 

 

Il Comune di Villa d’Ogna ha partecipato e ottenuto finanziamenti da diversi bandi PNRR: 

 

UFFICIO TECNICO  

 

finanziamento di nuove opere, privilegiando l’efficientamento del patrimonio comunale - per un 

totale di €. 746.468 

 

- NUOVA MENSA A SERVIZIO DELLA SCUOLA PRIMARIA €. 256.080  

- EFFICIENZA ENERGETICA – II° LOTTO EFFICIENTAMENTO PALAZZO DEL 

MUNICIPIO €. 274.000 

- EFFICIENZA ENERGETICA – SOSTITUZIONE INFISSI PALAZZETTO DELLO SPORT 

€. 50.000 – ANNO 2023 

- EFFICIENZA ENERGETICA – SOSTITUZIONE INFISSI PALAZZETTO DELLO SPORT 

€. 50.000 – ANNO 2024 

- FORNITURA ISOLE ECOLOGICHE AUTOMATICHE E FISSE € 116.388 

 

UFFICIO RAGIONERIA  

 

finanziamento per un futuro di potenziamento digitale per favorire il rapporto e l’interazione dei 

cittadini con l’Amministrazione pubblica con le nuove tecnologie informatiche, obiettivo primario 

del PNRR - per un totale di: 

€ 203.806,00 

 

- Avviso per la presentazione di domande di partecipazione a valere su PIANO NAZIONALE 

DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 1.2 

“ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI” per € 47.427,00; 

 

o Progetto in fase di rendicontazione. 

 

- Avviso pubblico per la presentazione di domande di partecipazione a valere su PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - 

INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” - MISURA 1.4.3 

“ADOZIONE PIATTAFORMA PAGOPA” per € 26.708,00;  
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o Risultato: Progetto completato, non ancora ottenuto finanziamento a causa di problemi 

legati a Fondo innovazione – PagoPA. In fase di verifica con il referente per la 

digitalizzazione della Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

 

- Avviso pubblico per la presentazione di domande di partecipazione a valere su PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - 

INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” - MISURA 1.4.3 

“ADOZIONE APP IO” per € 2.430,00; 

 

o Risultato: Progetto in fase di rendicontazione. 

 

- Avviso pubblico per la presentazione di domande di partecipazione a valere su PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - 

INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” - MISURA 1.4.4 

“Estensione dell’utilizzo delle piattaforme di identità digitale-SPID CIE” per € 14.000,00; 

 

o Progetto in fase di rendicontazione.  

 

- Avviso pubblico per la presentazione di domande di partecipazione a valere su PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - 

INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” - MISURA 1.4.5 

“PIATTAFORMA NOTIFICHE DIGITALI” per € 23.147,00; 

 

o Progetto in fase di sviluppo.  

 

- Avviso pubblico per la presentazione di domande di partecipazione a valere su PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - 

INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” - MISURA 1.4.1 

“ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI” – per € 79.922,00. 

 

o Progetto in fase di sviluppo.  

 

- Avviso pubblico per la presentazione di domande di partecipazione a valere su PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1, COMPONENTE 1, ASSE 1, 

INVESTIMENTO 1.3.1 "PIATTAFORMA DIGITALE NAZIONALE DATI" – per € 

10.172,00. 

 

o Progetto in fase di sviluppo.  

 

 

UFFICIO SEGRETERIA 

 

Aggiornamento liste elettorali in ANPR 

Attesa conteggi 
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10. MANDATO CONSIGLIO COMUNALE 
 

L’attuale Consiglio Comunale è stato eletto con elezioni amministrative il 15 maggio 2023. 

Il periodo di mandato coincide con l’orizzonte temporale di riferimento del bilancio di 

previsione. 

 

11. CONCLUSIONI 
 

Il presente documento di programmazione è coerente con le linee di mandato dell’attuale 

Amministrazione presentate al Consiglio Comunale nella seduta consiliare del 19/07/2023. In 

particolare al fine di: 

✓ garantire e migliorare i servizi ai cittadini di tutte le fasce d’età, mantenendo la centralità della 

persona e valorizzando le sue specificità; 

✓ intraprendere iniziative per sostenere la ripresa e la creazione di nuovi posti di lavoro, 

ricercando strategie e azioni per il rilancio ed il sostegno dell’economia del territorio, 

collaborando con i diversi “attori” coinvolti; 

✓ proseguire nel programma di riqualificazione del territorio attraverso una buona gestione e 

manutenzione dei beni comuni; 

✓ mantenere il dialogo con il cittadino, nell’ascolto costante alle esigenze della comunità. 


